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 Plaatselijk Belang Ravenswoud
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 Huishoudelijk Reglement 
 

 
 
 
1. Doelstelling 

 De in artikel 2, lid 1 van de Statuten geformuleerde doelstelling dient als volgt te worden 
geïnterpreteerd: 
De vereniging richt zich op zaken die betrekking hebben op de situatie van het dorp in de 
fysieke en bestuurlijke omgeving. De vereniging zal doelgericht en effectief moeten reageren op 
bedreigingen en doeltreffend moeten inspelen op profijtelijke kansen in de “externe dynamiek” 
waarin het dorp is gepositioneerd. Verder zal de vereniging voortdurend aandacht schenken aan 
de ontwikkeling van beleid op het gebied van wonen, recreëren en verkeer in en om het dorp en 
aan het beheer van voorzieningen en technische infrastructuur. 

 
2. Bestuur 

 2.1. Het Bestuur delegeert de verenigingszaken aan een Dagelijks Bestuur bestaande uit de 
Voorzitter, de Secretaris en de Penningmeester. 

 2.2 Besluitvorming geschiedt met gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van 
stemmen brengt de Voorzitter van de vergadering een beslissende stem uit. 

 2.3 Indien de vereniging vertegenwoordigd moet worden in een andere organisatie die de 
status van een rechtspersoon heeft, benoemt het Bestuur – bij voorkeur uit zijn midden –
de vertegenwoordiger(s). 

 2.4 Het Dagelijks Bestuur schrijft de vergaderingen uit. 
 2.5 Het Dagelijks Bestuur doet voorstellen om een verantwoord beleid te bewerkstelligen en 

uit te voeren. 
 2.6 Het Dagelijks Bestuur is bevoegd in spoedeisende gevallen besluiten te nemen waartoe 

anders het Bestuur bevoegd is. Deze besluiten blijven van kracht tot de eerstvolgende 
vergadering van het Bestuur. 

 
3. Voorzitter 

 De Voorzitter is belast met: 
 a. de algemene leiding van de vereniging; 
 b. het toezicht op de naleving van de Statuten en dit Huishoudelijk Reglement; 
 c. het toezicht op de uitvoering van de genomen beslissingen; 
 d. het bijeenroepen van de Bestuursvergaderingen; 
 e. het treffen van maatregelen die een goed verloop van de vergaderingen waarborgen. 
 
4. Secretaris 

 De Secretaris is belast met: 
 a. het uitschrijven van de vergaderingen; 
 b. het notuleren van de vergaderingen; 
 c. het voeren van de correspondentie voor de vereniging; 
 d. het opstellen en bijhouden van een rooster van aftreden van Bestuursleden; 
 e. het opstellen en uitbrengen van een jaarverslag van de vereniging; 
 f. het bijhouden en conform de Algemene Verordening Gegevensbescherming beheren van 

de ledenadministratie, het aan de Penningmeester verstrekken van de voor de contributie-
inning benodigde gegevens daaronder begrepen; 

 g. archivering van documenten en het beheer van het archief van de vereniging. 
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5. Penningmeester 

 5.1 De Penningmeester is belast met: 
  a. het beheer van de middelen van de vereniging; 
  b. de administratie van de ontvangsten en uitgaven van de vereniging; 
  c. de inning van contributies en andere vorderingen van de vereniging op derden; 
  d. de tijdige betaling van door de vereniging verschuldigde bedragen; 
  e. het tijdig opstellen en uitbrengen van het financieel jaarverslag van het afgelopen 

boekjaar conform art. 9 lid 2 van de Statuten; 
  f. het tijdig opstellen en uitbrengen van de begroting voor het lopende boekjaar en de 

begrotingsuitkomsten van het afgelopen jaar. 
 5.2 Voor uitgaven boven €250,– is de goedkeuring vereist van het Dagelijks Bestuur. 
 
6. Ledenvergaderingen 

 6.1 De algemene en eventuele buitengewone ledenvergaderingen vinden plaats conform 
artikel 10 van de Statuten van de vereniging, met dien verstande dat de uitnodiging voor 
de jaarvergadering tenminste 14 dagen vóór de vergaderdatum door de leden moet zijn 
ontvangen. Als uitnodiging kan dienen een afzonderlijke convocatie en/of een bekend-
making in de Dorpskrant, naar keuze van het Bestuur. 

 6.2 Tot een maand vóór de datum van de jaarvergadering kunnen voorstellen worden 
ingediend bij de Secretaris. In januari van elk jaar brengt de Secretaris de gestelde termijn 
bij de leden in herinnering, onder vermelding van de geplande vergaderdatum. 

 6.3 Op de uitnodiging voor de jaarvergadering wordt vermeld dat het financieel jaarverslag op 
de vergadering ter inzage ligt. 

 6.4 De ontwerpbegroting van het lopende jaar en de begrotingsuitkomsten van het voorgaan-
de boekjaar liggen vanaf datum verspreiding van de uitnodiging ter inzage bij (tenminste) 
de Secretaris en de Voorzitter. Dit wordt kenbaar gemaakt op de uitnodiging. 

 6.5 De agenda voor de jaarvergadering zal tenminste de volgende punten bevatten: 
  a. notulen van de vorige jaarvergadering en eventuele nadien gehouden leden-

vergaderingen; 
  b. ingekomen stukken; 
  c. jaarverslag van de Secretaris; 
  d. rekening en verantwoording afgelopen boekjaar conform artikel 9 van de Statuten; 
  e. verslag van de kascommissie als bedoeld in artikel 9 lid 3 van de Statuten; 
  f. bestuursbeleid; 
  g. ontwerpbegroting voor het lopende verenigingsjaar en vaststelling der contributies; 
  h. eventuele rapportages van vertegenwoordigers der vereniging in andere organisaties; 
  i. verkiezing van Bestuursleden en leden van de Kascommissie; 
  j. rondvraag. 
 
7. Verkiezingen 

 7.1 Ter voorbereiding van de verkiezingen wordt tenminste 2 weken voor de verkiezings-
datum door het Bestuur aan de leden een schriftelijke opgave gedaan van de te vervangen 
leden van het Bestuur en van de Kascommissie, als onderdeel van de agenda voor de 
jaarvergadering. Vermeld worden de namen van de zittende en de te vervangen leden 
alsmede de namen van de door het Bestuur voorgestelde kandidaten voor de opvolging. 
Deze kandidaten moeten zich bereid hebben verklaard de voor hen opengestelde functie 
na hun eventuele verkiezing te aanvaarden. 

 7.2 Gewone leden van de vereniging kunnen andere kandidaten stellen, mits dit uiterlijk 7 
dagen vooraf schriftelijk wordt gedaan bij de Voorzitter of de Secretaris. De schriftelijke 
voordracht dient te zijn ondertekend door tenminste 10 gewone leden. De voorgedragen 
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kandidaten moeten zich schriftelijk bereid hebben verklaard hun eventuele verkiezing te 
aanvaarden. 

 7.3 Indien er geen tegenkandidaten worden gesteld, is verkiezing bij acclamatie toegestaan. In 
alle andere gevallen wordt er schriftelijk gestemd voor zover het personen betreft. 

 7.4 De verkiezingen worden gehouden conform artikel 10 van de Statuten. 
 7.5 In geval van een stemming worden op vrijwillige basis tenminste 2 gewone leden door de 

Voorzitter van de vergadering verzocht om samen met de Secretaris een commissie van 
stemopneming adhoc te vormen. 

 
8. Tussentijdse vacatures 

 8.1 In een tussentijdse vacature wordt binnen 2 maanden na het ontstaan ervan voorzien met 
inachtneming van de regels van de Statuten en van dit Huishoudelijk Reglement, met dien 
verstande dat het Bestuur kan besluiten tot een tijdelijke benoeming die van kracht is tot 
de eerstvolgende ledenvergadering. 

 8.2 Tijdens de eerstvolgende ledenvergadering zal de verkiezing van het tijdelijk benoemde 
Bestuurslid aan de orde komen conform artikel 7 van dit Huishoudelijk Reglement, ook 
als het geen jaarvergadering betreft.  

 8.3 Degene die wordt benoemd of verkozen ter vervulling van een tussentijdse vacature 
neemt in het rooster van aftreden de plaats in van degene in wiens plaats hij is 
aangetreden. 

 
9. Contributies 

 9.1 De gewone leden der vereniging zijn gehouden tot het betalen van de vastgestelde 
jaarlijkse contributie vóór 1 mei van het lopende verenigingsjaar. Het Dagelijks Bestuur is 
bevoegd om in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijk ontheffing van de verplichting 
tot betaling van contributie te verlenen. 

 9.2 Bij aanmelding voor het lidmaatschap na 1 juli van een bepaald jaar is het nieuwe lid 
slechts verplicht de helft van de contributie voor dat jaar te betalen. 

 
10. Wijziging van dit Reglement 

 10.1 Wijziging van dit Huishoudelijk Reglement kan slechts geschieden in een Algemene 
Ledenvergadering op voorstel van het Bestuur dan wel op voorstel van tenminste een 
derde der leden van de vereniging. 

 10.2 Een woordelijke tekst voor een voorstel tot wijziging ligt tenminste 14 dagen ter inzage 
voor ieder lid van de vereniging, na aankondiging in een bij de leden bezorgde flyer en/of 
publicatie in de dorpskrant.  

 10.3 Een digitale versie van het voorstel wordt op verzoek per e-mail toegestuurd door de 
Secretaris, desgewenst tegelijk met de bestaande ongewijzigde versie. 

 10.4 Een besluit tot wijziging vereist een meerderheid van twee-derde van het aantal 
uitgebrachte geldige stemmen. 

 
11. Slotbepalingen 

 11.1 In alle gevallen waarin de Statuten en/of dit Huishoudelijk Reglement niet voorzien, 
beslist het Bestuur. 

 11.2 Dit Huishoudelijk Reglement treedt in werking op de dag nadat het door de 
ledenvergadering is goedgekeurd. 

 
Aldus vastgesteld in de Algemene Ledenvergadering van 22 november 2018. 




